ESTATUTOS

CAPITULO -I-
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Con la denominaciéon Deporte y educacién para un mejor futuro se
constituye una ASOCIACION al amparo de la Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, y
normas complementarias, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar,
careciendo de animo de lucro.

Articulo 2. Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. La existencia de esta Asociacion tiene como fines: Ayuda
humanitaria a paises en vias de desarrollo.

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realizardn las siguientes
actividades: '

a) Promocion de la Asociacion.

b) Busqueda de voluntarios, colaboradores, socios y donantes.

¢) Participacién en reuniones, galas, jornadas, con fines humanitarios.

d) Venta de todo tipo de mercancia.

e) Convenios y acuerdos con organismos y entidades de &mbito nacional o
internacional.

f) Envios de fondos y material a los paises en los que se lleven a cabo las
labores humanitarias resefadas.

g) Cualquier otra accion que ayude a aumentar la capacidad operativa de la
Asociacion.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social en Madrid, C/ Badalona,
n® 114. 4° B, CP. 28034, y su ambito territorial en el que va a realizar principalmente
sus actividades es todo el territorio del Estado espafiol.

CAPITULO -II-
ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6.- 6.1.- La Asociacion serd gestionada y representada por una Junta
Directiva formada por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y
un maximo de siete Vocales.

6.2.- El Presidente sera designado y revocado por la Asamblea General y su
mandato tendra una duracion de cuatro afios.

6.3.- El Presidente dispondra de un plazo de treinta dias naturales en que
designara al resto de los cargos de la Junta Directiva descritos en el apartado -1- del
presente articulo, los cuales deberan proceder, en tal plazo, a la aceptacion de su cargo.

6.4.- Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, sin
perjuicio y sin que tengan caracter retributivo las compensaciones o indemnizaciones
que puedan recibir en el desarrollo de funciones propias del ejercicio de su cargo.




6.5.- Sera requisito imprescindible que todos los miembros de la Junta Directiva
sean socios de la Asociacion, en las condiciones que seran determinadas con
posterioridad.

Articulo 7.- 7.1.- El Presidente podra causar baja por las siguientes causas:

a) Expiracion del tiempo de su mandato establecido en el apartado -2- del
articulo 6.

b) Renuncia voluntaria comunicada por escrito o correo electronico a la Junta
Directiva con un minimo de quince dias naturales a su fecha de efectos, con
convocatoria dentro de tal plazo de Asamblea General con carécter
extraordinario para la designacion de Presidencia.

¢) Cese por la Asamblea General por:

a. Incumplimiento de las obligaciones que tuviera encomendadas.

b. Actuaciones contrarias a los intereses, valores y fines generales de la
Asociacion.

c. Participaciéon en hechos que contravengan la legalidad vigente.

_ 7.2. La convocatoria de Asamblea General de cardcter extraordinario con la

inclusién en su orden del dia de la baja en su cargo del Presidente por la causa prevista
en el apartado c).c. del 7.1. del presente articulo conllevara la suspension cautelar de sus
funciones, y por ende, del resto de cargos libremente designados e integrantes de la

Junta Directiva, con los efectos previstos en los presentes Estatutos, que con

posterioridad se expondran, hasta la celebracién de dicha Asamblea General, en la que

pueda ser revocada su designacion en caso de ser estimada tal solicitud al quedar
acreditada la concurrencia de la causa, o reintegrado en pleno derecho a sus funciones
en caso de ser desestimada. :

7.3. Los miembros de la Junta Directiva libremente designados por el Presidente

podran causar baja por las siguientes causas:

a) Baja en su cargo del Presidente que hubiera procedido a su designacion.

b) Renuncia voluntaria comunicada por escrito o correo electronico a la Junta
Directiva con un minimo de quince dias naturales a su fecha de efectos,
tiempo durante el cual continuaria “en funciones™ desarrollando la labor
encomendada hasta la designaciéon por el Presidente de su sustituto.

¢) Cese por el Presidente por:

a. Incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas.
b. Actuaciones contrarias a los intereses, valores y fines generales de la

Asociacion.

Participacién en hechos que contravengan la legalidad vigente.

Faltas de obediencia o disciplina.

Ofensas verbales o fisicas.

Transgresion de la buena fe debida hacia la Presidencia, el resto de

miembros de la Junta Directiva, el resto de socios o la imagen publica

de la Asociacion.
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Articulo 8. Los miembros de la Junta Directiva que causaran baja en los cargos
para los cuales fueron elegidos, por cualesquiera causas contempladas en el articulo 7 de
los presentes Estatutos, continuaran ostentando los mismos hasta el momento en que se
produzca la aceptacion de los que les sustituyan, en cuyo periodo “en funciones™ solo
podran realizar actos de estricta administracion, en los cuales deberan reflejar tal
condicion.
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Articulo 9. 9.1. La Junta Directiva se reunira en cuantas ocasiones concurran los
siguientes supuestos:

a) Convocatoria de su Presidente.

b) Iniciativa o peticion de tres cuartas partes de sus miembros, entre los cuales
han de encontrarse, como minimo, dos representantes de entre Vicepresidente,
Secretario y Tesorero.

9.2.- La convocatoria la realizara el Presidente o el Secretario, con el visto bueno
del primero, comunicandola mediante el envio de correo electronico a cada miembro de
la Junta Directiva a la cuenta que conste en la ficha de alta como socio, con un minimo
de cuarenta y ocho horas (48 h.) de antelacion, debiendo incluir el orden del dia de la
misma.

9.3.- La Junta Directiva quedara validamente constituida cuando asista la mitad
mas uno de sus miembros, incluyendo, como minimo, a dos de entre Presidente,
Vicepresidente, Secretario y Tesorero.

9.4.- Cada Junta Directiva se iniciara con la lectura y ratificacion del Acta de la
Junta anterior.

9.5.- Los acuerdos de la Junta Directiva deberan ser adoptados con los votos
validamente emitidos de la mayoria cualificada, tres quintos (3/5), de los miembros
asistentes. En caso de empate, el voto del Presidente serd de calidad.

9.6.- La asistencia a la Junta Directiva podra ser:

a) Presencial;

b) A través de medios telematicos;

¢) Por delegacion, segiin modelo oficial facilitado por la Asociacién, al cual

habra que adjuntar fotocopia del documento oficial identificativo, o por los
medios de representacion legalmente reconocidos. Medios de representacion
que deberan ser aportados, con anterioridad a su celebracion, de forma
directa al Secretario, o aquel que desarrolle sus funciones en su sustitucion; o
remitida por correo electrénico a la cuenta cuya titularidad ostenta la
Asociacion.

9.7.- Al término de la celebracion de cada Junta Directiva se levantard Acta del
desarrollo de la misma por parte del Secretario, trasladando su contenido al Libro de
Actas, previamente diligenciado, y a los miembros de la Junta Directiva, por los mismos
cauces sefialados para la convocatoria en el apartado -2- del presente articulo.

Articulo 10. 10.1.- Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con
caracter general, a todos los actos propios de las finalidades de la Asociacién, siempre
que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblea General.

10.2.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior, son facultades
particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdémica y administrativa

de la Asociacion.

b) Realizar los oportunos contratos y actos, a excepciéon de aquellos que
supongan el establecimiento de cargas, gravamenes o deudas por importe
superior al cincuenta por ciento (50%) del presupuesto del afio de la
propuesta de dicha accién, que deberan ser autorizados por la Asamblea
General.

¢) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

d) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los balances y
las cuentas anuales.




e)

f)
g)

Resolver sobre la admisiéon de nuevos asociados cuando se detecten
irregularidades administrativas en la inscripcion.

Nombrar delegados para actividades de la Asociacion.

Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
Asamblea General de socios.

Articulo 11. El Presidente tendra las siguientes atribuciones:

a)
b)
c)
d)

¢)

Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos
publicos o privados.

Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y
la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra.

Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y
correspondencia.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.
Todas aquellas que le sean expresamente atribuidas por el articulado de los
presentes Estatutos.

Articulo 12. El Vicepresidente sustituira al Presidente en ausencia de este,
ostentando las mismas atribuciones que €él, en cuya concurrencia colaborard en el
correcto desarrollo de las funciones de este.

Articulo 13. El secretario tendra a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedird certificaciones, llevara los libros de la
Asociacién legalmente establecidos y el fichero de asociados, y custodiara la
documentacién de la entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones sobre
designacién de Juntas Directivas y demés acuerdos sociales inscribibles a los Registros
correspondientes, asi como el cumplimiento de las obligaciones documentales en los
términos que legalmente correspondan.

Articulo 14. El Tesorero tendré las siguientes atribuciones:

a)
b)

d)
e)

Recaudara los fondos destinados a la Asociacion a través de medios y usos
bancarios legalmente admitidos o aportaciones en efectivo metélico.
Custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion. Cuando estos fondos
lleguen en efectivo metélico cumplimentaré el documento acreditativo de su
recepcion, el cual justificara el apunte correspondiente en el libro de registro
de caja, debiendo efectuar el ingreso oportuno en las cuentas bancarias de la
Asociacion el dia hébil posterior.

Buscara las condiciones mas beneficiosas de mantenimiento y rentabilidad
de los fondos existentes en las cuentas, quedando expresamente impedido
para la suscripcion o formalizacién de operaciones de riesgo-inversion no
autorizadas por la Junta Directiva.

Daré4 cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.
Comunicara al Secretario el listado de socios que no se encuentren al dia en
sus pagos para que este inicie los tramites de su baja.

Facilitara la informacién actualizada que le sea solicitada por la Junta
Directiva, por la Asamblea General o por cualquier auditor externo
autorizado por alguna de las anteriores.
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Articulo 15. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como
miembros de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o
comisiones de trabajo que la propia Junta Directiva les encomiende.

Articulo 16. Las vacantes que pudieran producirse durante el mandato de

cualquiera de los miembros de la Junta Directiva seran cubiertas:

a) En el caso de que sea el Presidente, sus funciones serdan asumidas
provisionalmente por el Vicepresidente, que convocara Asamblea General
para la eleccion de nuevo Presidente en el plazo méximo de quince dias
naturales. :

b) En el caso del Vicepresidente, sera el Secretario quien asuma sus funciones
hasta que el Presidente proceda a su sustitucion con el correspondiente
nombramiento.

¢) En el caso del resto de los miembros de la Junta Directiva de libre
designacion, seran nombrados por el Presidente en ese mismo plazo
méximo de quince dias naturales, momento hasta el cual sus funciones seran
provisionalmente asumidas por el Vicepresidente.

CAPITULO -III-
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 17. La Asamblea General es el o6rgano supremo de gobierno de la
Asociacion y estara integrada por todos los asociados.

Articulo 18. 18.1.- Las reuniones de la Asamblea General podran tener caracter
ordinario y extraordinario.

18.2.- La Asamblea General Ordinaria se celebrara una vez al afio, dentro de los
tres meses siguientes al cierre del ejercicio.

18.3.- Las Asambleas Generales Extraordinarias se celebraran cuando las
circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Junta Directiva lo acuerde
o cuando lo proponga por escrito o correo electronico cuatro décimas partes (4/10) de
los asociados.

Articulo 19. 19.1.- Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran
por escrito por medio fehaciente, o por correo electrénico en la cuenta facilitada por el
socio y que conste en su ficha de alta.

19.2.- La convocatoria recogera el lugar, dia y hora de la reunion, asi como el
orden del dia, con expresion concreta y sucinta de los asuntos a tratar.

19.3.- Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion de la Asamblea
General, en primera convocatoria, habran de mediar al menos quince dias, pudiendo asi
mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunird la Asamblea en
segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a media
hora.

19.4.- En la convocatoria de Asamblea General se hara constar que los socios
que no se encuentren al corriente de pago de sus cuotas en forma de aportaciones
comprometidas voluntariamente tendran derecho a asistir y participar en las
deliberaciones de los asuntos propuestos, pero careciendo de derecho a voto.




La convocatoria deber4 recoger una relacion de los socios que se encuentren en
dicha situacion, a fin de que puedan regularizar su situacion con anterioridad a su
celebracion, acreditando documentalmente tal hecho.

19.5.- La fecha de convocatoria a Asamblea General determinard el umbral
temporal hasta el cual los socios que se hayan afiliado y abonado su primera cuota
podran participar en la deliberacion y voto de los asuntos a tratar.

Aquellos socios que efectien su inscripcion y abono de su primera cuota con
posterioridad a la fecha de convocatoria podran asistir y participar de las deliberaciones
de los asuntos propuestos pero no ostentaran derecho a voto.

Articulo 20. 20.1.- Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, quedaran véalidamente constituidas, en primera convocatoria, cuando
concurran a ella un tercio de los asociados con derecho a voto y, en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el nimero de asociados con derecho a voto.

20.2. La asistencia a la Asamblea General podra ser:

a) Presencial;

b) Por delegacién, segiin modelo oficial facilitado por la Asociacion, al cual
habra que adjuntar fotocopia del documento oficial identificativo, o por los
medios de representacion legalmente reconocidos. Medios de representacion
que deberan ser aportados, con anterioridad a su celebracion, de forma
directa al Secretario, o aquel que desarrolle sus funciones en su sustitucion; o
remitida por correo electrénico a la cuenta cuya titularidad ostenta la
Asociacion.

20.3. Cada Asamblea General se iniciara con la lectura y ratificacion del Acta de

la Asamblea General anterior.

20.4.- Los acuerdos de Asamblea General se adoptardn por mayoria simple de
los asistentes, cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos o en blanco, ni las abstenciones. En caso de
empate decidira el grupo con media de pertenencia como socios a la Asociacion
superior.

20.5.- Sera necesario mayoria cualificada, tres quintos (3/5), de las personas
presentes o representadas para:

a) Disolucion de la entidad.

b) Modificacién de los Estatutos.

¢) Disposicién o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

20.6. Al término de la celebracion de cada Asamblea General se levantara Acta
del desarrollo de la misma por parte del Secretario, trasladando su contenido al Libro de
Actas, previamente diligenciado, y a los miembros de la Asociacion por los mismos
cauces sefialados para la convocatoria en el articulo 19.1 de los presentes Estatutos.

Articulo 21. Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar la gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las Cuentas anuales del ejercicio saliente y el
Presupuesto del ejercicio entrante.

c¢) Elegir al Presidente de la Junta Directiva.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Disolucion de la Asociacion.

f) Modificacién de los Estatutos.

g) Disposicién o enajenacion de los bienes

h) Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro érgano social.




Articulo 22. Requieren acuerdo expreso de la Asamblea General Extraordinaria
convocada al efecto:

a) Modificacion de los Estatutos.

b) Disolucién de la Asociacion.

CAPITULO -IV-
SOCIOS

Articulo 23. Podran pertenecer a la Asociacién, con condicion de socios,
aquellas personas con capacidad de obrar que tengan interés en el desarrollo de los fines
de la Asociacion.

Articulo 24. Dentro de la Asociacién existiran las siguientes clases de socios:

a) Fundadores: que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de la
Asociacion.

b) Numerarios: que seran aquellos que ingresen después del acto de constitucion
de la Asociacion.

¢) Honorarios: que seran aquellos que por su prestigio y contribucion relevante a
la dignificacion y desarrollo de la Asociacion se hagan acreedores a tal
distincion, cuyo nombramiento correspondera a la Asamblea General.

d) Menores de edad: que con caracter asimilado a los numerarios, por su
condicion legal, no podran participar de las deliberaciones y careceran de
derecho a voto en la Asamblea General, ni podran ser candidatos a la Junta
Directiva.

Articulo 25. 25.1. Los socios de las categorias a, b y d, para causar alta e
ingresar en la Asociacion, deberan cumplimentar presencial o telematicamente el
modelo oficial preexistente, las categorias a) y b) personalmente, en su propio nombre y
derecho, y en la categoria d) su progenitor, tutor o representante legal en su nombre y
representacion.

Aquellos que cumplimenten dicho modelo oficial de alta e ingreso, asumirén la
responsabilidad de la veracidad de los datos facilitados, autorizando su uso interno a
efectos de convocatorias, notificaciones e informaciones. La Asociacion respetara la
normativa legal vigente de proteccion de datos.

25.2. Los socios de las categorias a, b y d causaran alta e ingreso a todos los
efectos cuando los servicios administrativos de la Asociacion acusen recibo de su
solicitud y, estando correctamente cumplimentada, comunique su admision, siempre y
cuando se proceda al abono de la primera cuota comprometida.

Articulo 26. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito o correo electrénico a la
cuenta de correo de la Asociacion, dirigido a la Junta Directiva, con un minimo
de quince dias naturales de preaviso a su fecha de efectos, durante las cuales se
mantendran los derechos y obligaciones, incluso econémicos, de su condicion.
b) Remocion o pérdida de su condicién por decision de la Junta Directiva por
alguna de los siguientes motivos:
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a. Por incumplimiento de las obligaciones economicas, si dejara de
satisfacer dos cuotas periddicas sucesivas o una si fuera anual o semestral.
b. Actuaciones contrarias a los intereses, valores y fines generales de la
Asociacion.
Participacién en hechos que contravengan la legalidad vigente.
Ofensas verbales o fisicas.
e. Transgresion de la buena fe debida hacia la Presidencia, miembros de
la Junta Directiva, el resto de socios o la imagen publica de la
Asociacion.
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Articulo 27. Los socios numerarios y fundadores tendran los siguientes
derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacion en cumplimiento

de sus fines. :

b) Disfritar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

¢) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la

Asociacion.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva, en orden al mejor

cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 28. Los socios numerarios y fundadores tendran las siguientes
obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la

Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

d) Desempeiiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 29. 29.1. Los socios honorarios tendran las mismas obligaciones que
los fundadores y numerarios, a excepcion de las previstas en los apartados b) y d), del
articulo anterior.

29.2. Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuran en
los apartados c) y d) del articulo 27, pudiendo asistir a las Asambleas sin derecho de

voto.
CAPITULO -V-
ASPECTOS ECONOMICOS

Articulo 30. 30.1. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los
fines y actividades de la Asociacion serdn los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordinarias.

b) Las aportaciones de colaboradores o patrocinadores.

¢) Las subvenciones, donaciones, legados o herencias que pudiera recibir de

forma legal por parte de los asociados o de terceras personas.

d) Cualquier otro recurso licito.

30.2. Los recursos econémicos en forma de aportaciones y donaciones,
recogidos en los apartados b) y c) del ordinal precedente, cuando su cuantia fuera
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superior a la establecida para una cuota anual de socio, devengara en la persona del
contribuyente de tales conceptos el derecho para si en el supuesto de ser persona fisica;
o de su representante legal si fuera persona juridica; o persona que designe al efecto, de
su alta e inscripcién como socio numerario de forma gratuita durante la anualidad
natural posterior, sin perjuicio de poder ser evaluada su contribuciéon como susceptible
de reconocimiento como socio honorario por la Asamblea General.

Articulo 31. La Asociacion carece de Fondo Social desde el momento de su
constitucion, al encontrarse limitadas sus fuentes de ingresos a los recursos econémicos
recogidos en el precedente Articulo 29; y establecido su control de gasto en el
Presupuesto anual no pudiendo superar estos a fin de no comprometer la viabilidad y
continuidad de la Asociacion, y no incurrir por ello en causa de su disolucion.

Articulo 32. El ejercicio asociativo y econémico serd anual y su cierre tendra
lugar el 31 de diciembre de cada aiio.

CAPITULO -V-
DISOLUCION

Articulo 33. 33.1. La Asociacion podra disolverse:

a) Voluntariamente.

b) Forzosamente, en el supuesto de que el gasto soportado no sea cubierto al
menos en un setenta y cinco por ciento (75 %) por los ingresos obtenidos o
acumulados durante dos anualidades consecutivas.

33.2. La disolucién de la. Asociacion debera ser acordada por la Asamblea
General Extraordinaria, convocada especifica y expresamente a tal efecto, con arreglo a
lo dispuesto en el articulo 21.e. y 22.b., y en virtud del régimen de mayoria cualificada
establecida en el articulo 20.5. de los presentes Estatutos.

Articulo 34. En caso de disolucién, se nombrara una Comision Liquidadora al
efecto, la cual, una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido, lo
destinara para los fines previamente establecidos, y que no desvirtien su naturaleza no
lucrativa.

DISPOSICION ADICIONAL
Primera.- En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara

la vigente Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién,
y las disposiciones complementarias.

En Madrid, a nueve de Enero de dos mil catorce.




Firmado:

1.- D. Angel Manzano Polo

2.- D. Tomas MaHZW
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3.- D. Bernabé Acero Achirica

4.- D. Julio Nﬁmzano Polo
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5.- D. Juan Carlos Palomo Alcalde
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6.- D. Jorge Manzano Ruiz de Le6n
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8- ConsW

9.- D* Cecilia Manzano Ruiz de Leon
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10.- D* Ana Belén Granados Peldez

11.- D. Juan Ignacio Romero Rodriguez
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